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I. Stellenplan  
 
B E A M T E 
 

Laufbahngruppen und 
Amtsbezeichnungen 

Besoldungsgruppe Zahl der Stellen 2026 Zahl der Stellen im Vorjahr 
2025 

Zahl der tatsächlich be-
setzten Stellen am 
30.06.2025 

Vermerke, Erläuterungen 

Kommunale Wahlbeamte 

1. Bürgermeister A15 1  1  1   

1. Bürgermeister A14        

3. Qualifikationsebene 

Oberamtsräte A 13        

Amtsräte A 12 1  1  1   

Amtmänner A 11        

Oberinspektoren A 10        

Inspektoren A 9        

2. Qualifikationsebene 

Amtsinspektoren A 9 mit Amtszulage 1  1  0,5   

Hauptsekretäre A 8        

Obersekretäre A 7        

Sekretäre A 6        

Assistenten A 5        

INSGESAMT  3  3  2,5   
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B E S C H Ä F T I G T E 
 

Entgeltgruppen nach 
TVöD 

Zahl der Stellen 2026 Zahl der Stellen im Vorjahr 2025 Zahl der tatsächlich besetzten Stel-
len am 30.06.2025 

Vermerke, Erläuterungen 

E 11 1  1  1   

E 10 0  0  0   

E 9b 1  1  1   

E 8 5 

 
 
 
 
 
 

5  5,47   

E 7 0  0  0   

E 6 0  0  0   

E 5 4  4  3,65  

 
 
 
 
 
 

E 4 1  1  1   

E 3 1  1  0,70   

E 2 5 

 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 

2,75  

 
 
 
 
 

E 1 0  0  0   

INSGESAMT 18  16  15,08   
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Entgeltgruppen nach 
TVöD 
 

Zahl der Stellen 2026 Zahl der Stellen im Vorjahr 2025 Zahl der tatsächlich besetzten Stel-
len am 30.06.2025 

Vermerke, Erläuterungen 

S18 0  0  0   

S17 0  0  0   

S16 0  0  0   

S15 0  0  0   

S14 0  0  0   

S13 1  1  0,92   

S12 0  0  0   

S11b 0  0  0   

S11a 0  0  0   

S10 0  0  0   

S 9 0  0  0   

S 8b 0  0  0   

S 8a 5  4  2,67   

S 7 0  0  0   

S 4 0   1  0,51   

S 3 4  4  3,43  
 
 

S 2 2  1  2,02   

INSGESAMT 12  11  9,55   
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II. Ergänzende nachrichtliche Angaben 
 
Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplans 
 
Beamte 
 

Ab-
schnitte 

Bezeichnung der Ab-
schnitte und Unterab-
schnitte 

Wahl-
beamte 

gehobener Dienst mittlerer Dienst Vermerke, Erläuterungen 

A15 A13 A12 A11 A10 A9 A9* A8 A7 A6 A5 * mit Amtszulage 

00 Gemeindeorgane 1            

01 Rechnungsprüfung             

02 Hauptverwaltung   1    1      

03 Finanzverwaltung             

050 Standesamt             

051 Statistik             

052 Wahlen             
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Beschäftigte 

Ab-
schnitte 

Bezeichnung der Ab-
schnitte und Unterab-
schnitte 

Zahl der Stellen nach Vergütungsgruppen und Sondertarifen bzw. Sonderregelungen Vermerke, Erläuterungen  

E11 E10 E9b E8 E7 E6 E5 E4 E3 E2  

00 Gemeindeorgane            

01 Rechnungsprüfung            

02 Hauptverwaltung   1 6      0,5  

03 Finanzverwaltung 1   1        

050 Standesamt            

051 Statistik            

052 Wahlen            

11 Öffentliche Ordnung            

13 Brandschutz            

21 Grundschule        1  1,5  

464 Kindergärten          1  

57 Badeanstalten       1     

63 
Gemeindestraßen, 
Wege, Brücken 

  
    4  1  

u.a. Bereiche z.B. 630, 70, 72, 75, 
771 

 

Ab-
schnitte 

Bezeichnung der Ab-
schnitte und Unterab-
schnitte 

Zahl der Stellen nach Vergütungsgruppen und Son-
dertarifen bzw. Sonderregelungen 

 
Vermerke, Erläuterungen 

 

S10 S9 S8b S8a S7 S4 S3 S2  

4640 Kindergarten „Bunte Welt“    4,5   4   

2111 Mittagsbetreuung    0,5    2  

  S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11b S11a  

4640 Kindergarten „Bunte Welt“     1     

2111 Mittagsbetreuung          
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III. Übersicht über die Bediensteten in Ausbildung 
 

Bezeichnung Art der Vergütung Zahl der Stellen 2026 Zahl der Stellen im Vorjahr 2025 Zahl der tatsächlich besetzten 
Stellen am 30.06.2025 

Vermerke, Erläuterungen 

Auszubildende Ausbildungsvergütung 
 
1 

1 1   

Praktikanten Praktikumsentgelt 
 
1 (kw) 

1 1   

INSGESAMT  2 2 2   

 


